10.

PODSTAWY PRAWNE,
NA PODSTAWIE, KTORYCH ZOSTAt OPRACOWANY
STATUT SZKOtY

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 Nr 67, poz. 329 z pdin. zm.).

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. Art. 72 - prawa dziecka (Dz. U. z 1997 Nr 78,
poz.483 z pdin. zm.).

Ustawa o Rzeczniku Praw Dziecka (Dz. U. z 2000 Nr 6, poz.69).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogélne ONZ z dnia 20 listopada 1989 r.
(Dz. U.z 1991 Nr 120, poz. 526).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 Nr 61, poz.624 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie MEN z 07 pazidziernika 2009 r. oraz z 12 sierpnia 2015 r. w sprawie szczegétowych zasad
sprawowania nadzoru pedagogicznego.

Rozporzadzenie MEN z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli
oraz okreslenia szkot i wypadkdw, w ktdrych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajgcych wyzszego wyksztatcenia lub
ukonczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli (Dz. U. z 2009 Nr 50, poz. 400 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie MEN z 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych
(Dz. U. z 2007 Nr 83, poz. 562 z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2013 Nr 32, poz. 532).
Ustawa z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 1997 Nr 133, poz. 883 z pdzn. zm.)
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STATUT
SZKOtY PODSTAWOWEJ im. JANA PAWLAIII
W LUBCZYNIE

(tekst ujednolicony znowelizowany — stan od 01.09.2015 roku)
Na podstawie art. 60 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty
(tekst jednolity Dz. U. 2 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) ustala sie
Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Lubczynie.
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ROZDZIAL |I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Petna nazwa Szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Lubczynie.
2. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Lubczynie, zwana dalej Szkotg, jest publiczng, szescioletnia
Szkota dla dzieci i mtodziezy.
3. W Szkole zorganizowany jest oddziat przedszkolny dla dzieci 5 i 6-letnich realizujgcych obowigzek
przedszkolny.
4. Dziecko 4-letnie uzyskuje prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego z poczatkiem roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy 4 lata. O przyjeciu dziecka decyduje fakt
posiadania wolnych miejsc.
5. Organem prowadzgcym Szkofe jest Gmina Bogdaniec, zwana dalej Organem Prowadzgcym.
6. Nadzor pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Lubuski Kurator Oswiaty.
7. Prawng podstawg dziatalnosci Szkoty jest akt o jej utworzeniu, orzeczenie organizacyjne, ktére
okresla potozenie, obwéd terytorialny i stopien organizacyjny Szkoty.
8. Szkota moze prowadzi¢ klasy integracyjne i sportowe.
9. Siedziba Szkoty znajduje sie w Lubczynie nr 55. Szkota miesci sie w jednym budynku i nie posiada
filii.

§2
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Nazwa jest uzywana w petnym brzmieniu.
3. Szkota posiada wiasny sztandar z wizerunkiem Jana Pawta I, ceremoniat (Zatgcznik nr 24)
oraz logo.
4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§3
1. Szkota jest jednostkg budzetowa.
2. Obstuge finansowo - ksiegowg, na mocy zawartego porozumienia, prowadzi Ksiegowosc
ds. Oswiaty Urzedu Gminy Bogdaniec.
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ROZDZIAt Il. CELE | ZADANIA SZKOtY

§4

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, a w szczegdlnosci: Ustawy o systemie

oswiaty, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka.

2. Szkota zapewnia:

1) W zakresie dydaktyki:

a) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania czytania ze zrozumieniem,

b) poznawanie wymaganych poje¢, zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajgcym
co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia, dochodzenie do rozumienia,
a nie tylko do pamieciowego opanowania przekazywanych tresci,

c) rozwijanie zdolnosci dostrzegania rdéinego rodzaju zwigzkéw i zaleznosci (przyczynowo-
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.),

d) rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego,

e) przekazywanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia swiata, ludzi i siebie,

f) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

g) poznawanie dziedzictwa kultury narodowe] postrzeganej w perspektywie kultury europejskie;j.

2) W zakresie nabywania umiejetnosci:

a) planowanie, organizowanie i ocenianie wtasnej nauki, przyjmowanie za nig coraz wiekszej
odpowiedzialnosci,

b) skuteczne porozumiewanie sie w rdéinych sytuacjach, prezentacje wtasnego punktu widzenia
i uwzglednianie pogladéw innych ludzi, poprawne postugiwanie sie jezykiem ojczystym,
przygotowanie do publicznych wystgpien,

c) efektywne wspodtdziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wiezi miedzyludzkich,
podejmowanie indywidualnych i grupowych decyzji, skuteczne dziatanie na gruncie zachowania
obowigzujgcych norm,

d) rozwigzywanie problemoéw w sposoéb tworczy,

e) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych zrédet oraz efektywne
postugiwanie sie technologig informacyjna,

f) odnoszenie do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenie potrzebnych doswiadczen i nawykow,

g) rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

h) przyswajanie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktdw i problemoéw spotecznych.

3) W zakresie wychowania:

a) stwarzanie warunkéw wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, moralnym, estetycznym i duchowym,

b) przygotowanie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboréw i hierarchizacji
wartosci,

c) ksztattowanie w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladoéw,

d) przygotowanie do petnienia okreslonych rél w spoteczenistwie i do zycia we wspdtczesnym Swiecie,

e) przekazywanie uczniom umiejetnosci i nawykow sSwiadomego korzystania z dorobku kultury
narodowej oraz europejskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem umiejetnosci poruszania sie
w bogatym swiecie ofert medialnych,

f) utrzymywanie tradycji szkolnej oraz ksztattowanie postaw patriotycznych,
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g) promowanie wychowania zdrowotnego i ekologicznego poprzez dziatalnos¢ organizacji szkolnych
oraz systematyczng prace wychowawczg,

h) przywigzywanie szczegdlnej wagi do kwestii pomocy tym uczniom i ich rodzicom, ktérzy dotknieci
sq problemami zwigzanymi z ubdstwem materialnym, a takze trudnosciami zwigzanymi z szeroko
rozumianym niedostosowaniem spotecznym oraz uwrazliwianie wychowankow na problem biedy.

4) W zakresie profilaktyki:

a) ksztattowanie umiejetnosci porozumiewania sie i utrzymywania poprawnych kontaktéw z innymi
dzie¢mi, dorostymi,

b) wyksztatcenie umiejetnosci dziatania w réznych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,

c) uczenie zwyczajéw, obyczajow, wiasciwych zachowan w srodowisku rodzinnym, w Szkole i wobec
obcych,

d) budowanie pozytywnego obrazu samego siebie, wspieranie oddziatywan rodziny,

e) wdrazanie uczniéw do samodzielnosci w dgzeniu do dobra indywidualnego i spotecznego,

f) wyposazanie w umiejetno$¢ przewidywania zagrozen, unikania ich, radzenia sobie z trudna
sytuacja,

g) stwarzanie mozliwosci do doskonalenia sie.

5) W zakresie opieki:

a) eliminowanie oraz przeciwdziatanie powstawaniu zjawisk patologicznych oraz zwigzanych z tym
problemoéw,

b) stworzenie odpowiednich warunkdéw bezpieczenstwa i higieny pracy dla uczniéow i pracownikéw
Szkoty,

¢) udzielanie jak najwiekszej pomocy materialnej i opiekuniczej dzieciom bedgcym w trudnej sytuacji,

d) formami pomocy materialnej Swiadczonej na rzecz uczniéw s3:

v’ korzystanie z bezptatnych positkow,
v/ pomoc rzeczowa,
v’ stypendia i zasitki szkolne.

e) sprawowanie nadzoru nad realizacjg obowigzku szkolnego przez ucznidw,

f) utrzymywanie statej wspoétpracy z domem rodzinnym uczniéw, przedszkolami i innymi instytucjami
wspierajgcymi ucznia,

g) dazenie do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju psychofizycznego,

h) eliminowanie wad postawy poprzez zajecia wychowania fizycznego, sport, gimnastyke korekcyjna.

6) Szkota zapewnia dzieciom niepetnosprawnym oraz zagrozonym niedostosowaniem spotecznym:

a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

b) odpowiednie warunki i srodki dydaktyczne,

c) realizacje programu nauczania, programu wychowawczego i programu profilaktyki,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych,
z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej, oraz
opracowanie indywidualnego edukacyjno - terapeutycznego programu nauczania dla uczniéw
niepetnosprawnych oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

d) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

§5
1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno - wychowaweczej Szkoty s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,
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2) dodatkowe zajecia edukacyjne,

3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow majgcych trudnosci

W nauce oraz inne zajecia wspomagajace rozwaj dziecka.

2. Sposoby realizacji celéw i zadan Szkoty sg okreslone przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikow,

a) szkolny zestaw podrecznikdw sktada sie z nie wiecej niz trzech podrecznikéw dla danych zajec
edukacyjnych,

b) szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow obowigzuje przez trzy lata
szkolne dla danego poziomu,

c) w uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicéw,
moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programdéw nauczania lub szkolnym zestawie
podrecznikdw, z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku szkolnego,

2) szkolny program wychowawczy (Zatgcznik nr 1),

3) szkolny program profilaktyki (Zatgcznik nr 2),

4) zadania zespotdéw nauczycielskich,

5) integracje wiedzy nauczanej w:

a) edukacji wczesnoszkolnej w klasach I-lll,

b) poszczegdlnych przedmiotach w klasach IV-VI,

6) prowadzenie kot zainteresowan, kot przedmiotowych, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, zajec

rewalidacyjnych, zajeé dydaktyczno-wyréwnawczych,

7) prowadzenie lekgc;ji religii lub etyki,

8) prace pedagoga szkolnego, wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno -

pedagogicznej, wspoétpracg z sadem rodzinnym, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

Komisariatem Policji oraz innymi instytucjami niosgcymi pomoc Szkole,

9) organizowanie nieodptatnej pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznia, rodzica

i nauczyciela.

§6

1. Celem wychowania przedszkolnego, realizowanego w oddziale przedszkolnym jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnied oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji,

2) budowanie systemu warto$ci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty sie
w tym, co jest dobre, a co zte,

3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw i porazek,

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktdre sg niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi i dorostymi,

5) stwarzanie warunkdéw sprzyjajgcych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych,

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa w zabawach
i grach sportowych,

7) budowanie dzieciecej wiedzy o Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposoéb zrozumiaty dla innych,
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8) wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci wypowiadania sie
poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne,
9) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej
i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej,
10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktére sg
wazne w edukacji szkolnej.

§7
BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

1. Szkota dba o bezpieczerstwo ucznidw, ochrone danych osobowych ich dotyczacych, poszanowanie

ich débr osobistych, a takze ochrania ich zdrowie.

2. Szkotfa zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Szkole.

3. Obiekty szkolne sg stale kontrolowane, remontowane i modernizowane.

4. Nauczyciele petnig dyzury w czasie przerw zgodnie z przyjetym w danym roku szkolnym

harmonogramem.

5. Szkota zapewnia:

1) nadzér pedagogiczny na wszystkich odbywajacych sie w Szkole zajeciach,

2) opieke podczas zaje¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych, przerw, pobytu w Swietlicy, wycieczek
i innych zaje¢ organizowanych przez Szkote zgodnie z odrebnymi przepisami,

3) rozpoznawanie problemoéw,

4) samodoskonalenie pracownikéw Szkoty w zakresie ochrony uczniéw przed przejawami patologii
spotecznych, uzaleznien i przemocy,

5) zapoznanie pracownikow (Szkolenia wstepne i okresowe) oraz uczniéw z zasadami bezpieczeristwa
i higieny pracy oraz ruchu drogowego,

6) dostosowanie wyposazenia pomieszczen do zasad ergonomii,

7) zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej dzieciom z klas |-Vl oraz dzieciom z oddziatu
przedszkolnego i tym, ktére nie uczeszczajg na lekcje religii,

8) zapewnienie uczniom warunkdw do spozycia cieptego positku w swietlicy szkolnej,

9) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych réwnomiernego
obcigzenia zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia z zachowaniem zasady ich réznorodnosci.

6. Szkota podejmuje dziatania zabezpieczajgce ucznidéw korzystajgcych z Internetu przed dostepem

do tresci niepozadanych poprzez instalowanie i aktualizowanie odpowiednich programoéw

chronigcych.
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ROZDZIAL 11l. ORGANY SZKOLY

§8
Organami Szkoty s3:
1. Dyrektor Szkoty.
2. Rada Pedagogiczna.
3. Samorzad Uczniowski.
4. Rada Rodzicow.
§9

DYREKTOR SZKOtY

1. Dyrektor Szkoty:

1) zarzadza catoksztattem dziatalnosci Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz samodzielnie,

2) kieruje sprawami Szkoty poprzez wydawanie polecen stuzbowych, delegowanie uprawnien
i obowigzkéw oraz wewnetrznych aktéw normatywnych posiadajgc przy tym — jako organ
zarzadzajacy — petne prawa dostepu do wszystkich zasobow, w tym informacji i danych osobowych
administrowanych przez Szkofte,

3) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole,

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

5) sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce w obwodzie Szkoty.
6) realizuje zgodne z prawem oswiatowym uchwaty Rady Pedagogicznej,

7) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej Przewodniczacy,

8) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge
Szkoty,

9) rozwigzuje spory zaistniate na terenie Szkoty z zachowaniem prawa i dobra publicznego,

10) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegétowych, w tym organizuje wdrozenie zasad
ochrony informacji i danych osobowych przetwarzanych w Szkole oraz nadzoru ich przestrzegania,
a takze zapewnia zastosowanie wymogoéw technicznych i organizacyjnych wynikajacych z ww.
przepisdw, w szczegdlnosci Ustawy o ochronie danych osobowych oraz wykonawczych do niej aktow
prawnych.

2. W zakresie uprawnien przypisanych do swojego stanowiska, Dyrektorowi Szkoty przystuguje prawo
do przekazania okre$lonych uprawnien i obowigzkéw, ktére posiada, podlegtym pracownikom.

3. Poprzez akt delegacji nie nastepuje przekazanie odpowiedzialnosci. Oznacza to, iz Dyrektor Szkoty
ma obowigzek monitorowaé¢ sposdb, w jaki pracownik korzysta z delegacji, a takze ponosi
konsekwencje niewtasciwych dziatarn podejmowanych przez osobe, na ktdrg delegowat uprawnienie
lub obowigzek. Odpowiedzialno$é za nadzér nad delegowanym pracownikiem obejmuje takze
konsekwencje zaniechania, czyli zawinionego niewykonania przez delegowanego uprawnien
lub obowigzkow.

4. Dyrektor Szkoty decyduje w sprawach:
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1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty, a takze okreslania ich
uprawnien i obowigzkéw, w tym w zakresie dostepu do danych osobowych oraz ochrony informacji
i danych osobowych,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych, a takze podejmowania dziatan
majacych na celu wyjasnianie oraz wycigganie konsekwencji w przypadku naruszen stanu ochrony
informacji i danych osobowych,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach nagréd,
odznaczen i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw,

4) odroczenia obowigzku szkolnego oraz wczes$niejszego przyjecia dziecka do Szkoty po zasiegnieciu
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, a takze w uzasadnionych przypadkach - zezwolenia
na spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkofa.

§10

RADA PEDAGOGICZNA

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujgcym statutowe zadania dotyczace
ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg rédwniez brac udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji.

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na
wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora Szkoty, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

5. Plan zebran rady sporzadza Dyrektor Szkoty. Jest on odpowiedzialny jest za przygotowanie
spotkan, zawiadamianie o terminie i porzadku obrad oraz za prowadzenie zebran zgodnie z
regulaminem rady.

6. Rada Pedagogiczna ustanawia regulamin swojej dziatalnosci, tryb podejmowania uchwat oraz
zasady dziatania, zgodnie z obowigzujgcymi zasadami prawa oswiatowego.

7. Zebrania rady sg protokotowane w ksiedze protokotow.

8. Szczegdtowe prawa i obowigzki okresla Regulamin Rady Pedagogicznej. (Zaftgcznik nr 3)

§11

SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
3. Organami Samorzadu Uczniowskiego s3:

1) Walne Zebranie Uczniow.

2) Przewodniczgcy Samorzgdu Uczniowskiego.
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3) Rada Samorzadu Uczniowskiego.

4. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy Szkoty, a w szczegdlnosci
realizowania podstawowych praw uczniéw.

5. Samorzad Uczniowski ma prawo do proponowania kandydata na opiekuna.

6. Na wniosek Dyrektora Szkoty, Samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

7. Samorzad Uczniowski dba o mienie, fad, kulture i zyczliwg atmosfere w Szkole.

8. Dyrektor Szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie Samorzgdu
Uczniowskiego, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi Szkoty.

9. Szczegbtowe prawa i obowigzki okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego. (Zatgcznik nr 4)

§12
RADA RODZICOW

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw.

2. Rade Rodzicéw stanowig przedstawiciele ,tréjek klasowych”.

3. Rada Rodzicow uchwala swdj Regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Szczego6towe prawa i obowigzki Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicéw. (Zatqcznik nr 5)

§13
1. Organa Szkoty wspodtpracujg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych
dziatalnosci Szkoty poprzez:
a) Uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych.
b) Opiniowanie projektéw i nowelizacji Statutu Szkoty i uchwat Rady Pedagogiczne;.
c) Informowanie o podjetych dziataniach poprzez Dyrektora Szkoty.
2. Rada Pedagogiczna moze wystepowaé do Organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad Szkota
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosSci Szkoty, jej Dyrektora lub innego nauczyciela
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzgdu Uczniowskiego.
3. Rada Pedagogiczna moze wystepowaé do Organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad Szkota
z wnioskami o odwofanie z funkcji Dyrektora Szkoty lub do Dyrektora Szkoty o odwotanie nauczyciela
z innej funkcji kierowniczej w Szkole, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego.
4. Dyrektor Szkoty moze wstrzymac¢ wykonanie uchwat organéw Szkoty niezgodnych z przepisami
prawa lub interesem Szkoty. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni uzgadnia sposéb postepowania
w sprawie bedgcej przedmiotem sporu. W przypadku braku uzgodnienia przekazuje sprawe
do rozstrzygniecia Organowi nadzorujgcemu Szkote.
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ROZDZIAL IV. ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§14
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z wucznidw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw okreslonych
planem nauczania.

§15
1. Zajecia edukacyjne w klasach I-lll Szkoty podstawowe] sg prowadzone w oddziatach liczacych
nie wiecej niz 25 uczniow.
2. Liczba uczniéw w oddziale klas I-Ill Szkoty podstawowej moze by¢ zwiekszona nie wiecej niz
0 2 ucznidéw.
3. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-lll Szkoty podstawowe] zostanie przekroczona, w Szkole

zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

4. Oddziat, w ktérym liczbe uczniéw zwiekszono, moze funkcjonowaé ze zwiekszong liczbg ucznidéw
w ciggu catego etapu edukacyjnego.

5. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obcych i zaje¢ komputerowych
w oddziaftach liczgcych powyzej 24 ucznidw. W przypadku oddziatu liczacego mniej niz 24 uczniéw
podziatu na grupy mozna dokonywa¢ za zgodg Organu Prowadzgcego Szkote.

6. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sg w grupach liczacych
do 30 uczniéw, realizowane jako zajecia klasowo-lekcyjne (minimum 2 godziny lekcyjne) lub zajecia
do wyboru przez ucznidéw. Zajecia do wyboru przez ucznidw moga by¢ realizowane jako zajecia
sportowe, zajecia sprawnosciowo - zdrowotne, zajecia taneczne i aktywne formy turystyki.

7. Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze prowadzone sy w grupach liczacych do o$miu ucznidw,
korekcyjno — kompensacyjne — do pieciu ucznidw, rozwijajgce uzdolnienia — do o$miu uczniéw
i logopedyczne - do czterech ucznidw. Godzina zajeé rozwijajagcych uzdolnienia i zajeé¢ dydaktyczno-
wyrownawczych trwa 45 minut, a godzina zajec¢ specjalistycznych — 60 minut.

8. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie
krétszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajed.

§16
1. Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozkfadzie zajec.
3. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-lll okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegdétowy rozktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia.
4. Nauczyciel prowadzi dokumentacje obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych w formie dziennika.
Obowigzany jest do gromadzenia w nim danych, ktére sg niezbedne w oparciu o obowigzujace
przepisy prawa, jak rdwniez zabezpieczenia przedmiotowych danych przed niepowotanym dostepem
do nich, ich nieuzasadniong modyfikacjg, zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem,
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w stopniu odpowiednim do zadan zwigzanych z przetwarzaniem danych, a takze wykorzystywania
tych danych wytacznie do celéw zwigzanych z realizacjg obowigzkdw stuzbowych.

5. Zasady bezpiecznego pobytu na terenie Szkoty okreslajg szczegétowe regulaminy. (Zatqczniki nr 6,
7,8,9,20, 21)

§17
1. Dyrektor Szkoty moze udzieli¢ zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki.
2. Organizacja indywidualnego programu lub toku nauki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami
oraz procedurami funkcjonujgcymi w Szkole. (Zatgcznik nr 10)
3. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone na podstawie wniosku
ztozonego przez rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia, wychowawce lub nauczyciela prowadzacego
zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek — za zgodg rodzicéw (prawnych opiekunéw), w terminie
do korica marca roku szkolnego, poprzedzajgcego realizacje indywidualnego programu.

§18
Organizacja zajeé dodatkowych:
1. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych poza systemem klasowo-
lekcyjnym.
2. Zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez Szkote srodkéw finansowych.
3. Liczbe uczestnikéw zaje¢ nadobowigzkowych ustalajg odpowiednie rozporzgdzenia Ministerstwa
Edukacji Narodowe;j.

§19

1. W trosce o prawidtowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztatcenia dzieci
w wieku przedszkolnym, czas przebywania w oddziale przedszkolnym (w rozliczeniu tygodniowym)
jest zagospodarowany w nastepujacych proporcjach:

a) jedna pigta czasu przeznaczona jest na zabawe (w tym czasie dzieci bawig sie swobodnie, przy
niewielkim udziale nauczyciela);

b) jedng piagtg czasu, dzieci spedzajg na sali gimnastycznej, na boisku, na spacerach po najblizszej
okolicy (organizowane sg tam gry i zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze,
prace gospodarcze, porzgdkowe, ogrodnicze);

c) jedng piatg czasu zajmujg réznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wg wybranego programu
wychowania przedszkolnego;

d) pozostaty czas — dwie pigte czasu nauczyciel dowolnie zagospodarowuje ( w tej puli czasu mieszcza
sie jednak czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne i inne).

§20
1. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji Szkoty zatwierdza Organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja.
2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikdw Szkoty,
ich kwalifikacje, stopien awansu zawodowego, o0gdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote.
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3. Tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje statych zaje¢ edukacyjnych ustala Dyrektor
Szkoty, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

4. Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajeé¢ dydaktycznych
w wymiarze 6 dni (egzamin zewnetrzny, dni Swiat religijnych, w inne dni - jezeli jest to uzasadnione
organizacjg pracy Szkoty lub potrzebami srodowiska lokalnego). W tych dniach Szkota ma obowigzek
zorganizowania zaje¢ wychowawczo — opiekunczych. Dyrektor Szkoty podaje informacje o powyzszym
nauczycielom, uczniom i rodzicom w terminie do 30 wrzesnia.

5. Dyrektor Szkoty mozie w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego za zgodg Organu Prowadzacego ustali¢
inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, pod warunkiem odpracowania
tych zajec.

§21
1. Szkota odpowiada za bezpieczedstwo uczniéw od momentu ich przyjscia do Szkoty do momentu
wyjscia z niej.
2. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw, zobowigzany jest natychmiast reagowad
na wszelkie dostrzezone sytuacje lub takie zachowania uczniéw, ktére stanowig zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow.
3. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod warunkiem,
ze Dyrektor Szkoty wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie inny pracownik
Szkoty.
4. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest tgczenie grup
ucznidow (réwniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad taka grupa.
5. Ucznia moze zwolnié z danej lekcji: Dyrektor Szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel danych zajec¢
edukacyjnych na pisemny wniosek rodzicow, w ktérym podano dzien i godzine wyjscia ze Szkoty.
6. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jezeli nie jest w stanie zapewni¢ mu odpowiedniej
opieki.
7. Zwolnienie ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w Szkole (u innego
nauczyciela) jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem.
8. Nauczyciel powinien zwrdécié uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie Szkoty, w razie
potrzeby moze poprosié¢ je o podanie celu pobytu na terenie Szkoty, zawiadomié pracownika obstugi
Szkoty o fakcie przebywania oséb postronnych.
9. Upowazniony przez Dyrektora Szkoty pracownik obstugi Szkoty powinien zwrdci¢ sie do osdb
postronnych wchodzgcych na teren Szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomic
Dyrektora Szkoty lub skierowac te osobe do Dyrektora.
10. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty sg zobowigzani do zawiadomienia Dyrektora o wszelkich
dostrzezonych na terenie Szkoty zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia i zycia uczniow.
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§22
NAUCZANIE RELIGII

1. Zasady oceniania z religii regulujg przepisy zawarte w Rozporzadzeniu MEN z dnia 19 kwietnia
1999 r. i w Rozporzadzeniu MEN z dnia 13 lipca 2007 .

2. Lekcje religii, bedacej przedmiotem nieobowigzkowym, sg prowadzone dla uczniéw, ktdrych
rodzice to zadeklarujg w najprostszej formie. Deklaracja nie musi by¢ ponawiana w kolejnym roku
szkolnym, moze byé natomiast zmieniona.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekuficzo-wychowawczymi
w Swietlicy szkolne;j.

4. Nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne.

5. Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoty na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wtasciwego biskupa diecezjalnego Iub
zwierzchnikéw kosciotow - w przypadku innych wyznan.

6. Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkéw
wychowawcy klasy.

7. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidéw, wczesniej
ustalajgc z Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

8. Nauczyciel religii ma obowigzek dokumentowania przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi
w Szkole przepisami. Zobowigzany jest takze do zabezpieczenia zgromadzonych danych przed
niepowofanym dostepem do nich, nieuzasadniong modyfikacjg, zniszczeniem, nielegalnym
ujawnieniem lub pozyskaniem, w stopniu odpowiednim do zadan zwigzanych z przetwarzaniem
danych, jak réwniez wykorzystywania tych danych wytacznie do celéw zwigzanych z realizacja
obowigzkdw stuzbowych.

9. Nauka religii odbywa sie w wymiarze dwéch godzin lekcyjnych tygodniowo — réwniez w oddziale
przedszkolnym.

10. Ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym i wptywa na wysoko$¢é sredniej ocen
ucznia.

11. Ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.

12. Nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci
z programem prowadzi Dyrektor Szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

§23
BIBLIOTEKA

1. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidow,
a w szczegodlnosci:
a) pobudzairozwija zainteresowania uczniéw;
b) wspiera realizacje zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty;
c) pomaga doskonali¢ warsztat pracy nauczyciela;
d) popularyzuje wiedze pedagogiczng wsrdéd rodzicéw.
2. Zbiblioteki szkolnej mogg korzystac:
a) uczniowie Szkoty;
b) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty;
c) rodzice uczniow;

Strona 15 z 39



d) inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

3. Szczegotowy rozktad zajec biblioteki ustala Dyrektor Szkoty z nauczycielem biblioteki, godziny
wypozyczen wywiesza sie na drzwiach biblioteki.

4. Liczbe godzin pracy biblioteki okresla sie corocznie w arkuszu organizacyjnym Szkoty,
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

5. Godziny wypozyczen biblioteki szkolnej powinny umozliwi¢ uczniowi dostep do jej zbioréw.

6. Organizacja czasu pracy biblioteki jest zgodna z obowigzujgcymi przepisami.

7. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy realizowanie zadan biblioteki szkolnej,
a w szczegdlnosci:

a) udostepnienie zbiorow bibliotecznych czytelnikom w ustalonym czasie;

b) przekazywanie czytelnikom informacji o nowosciach czytelniczych i nowych pozycjach
w ksiegozbiorze;

c) organizowanie takich form pracy biblioteki, ktére bedg aktywizowaty uczniéw do korzystania
z jej zasobow;

d) gromadzenie i opracowanie zbioréw bibliotecznych;

e) prowadzenie okreslonej odrebnymi przepisami dokumentacji biblioteki szkolnej,

f) wypozyczanie podrecznikdw objetych reformg podrecznikowa zgodnie z regulaminem (Zatgcznik
nr 18),

8. Szczegotowe zasady pracy biblioteki szkolnej okresla regulamin. (Zatgcznik nr 11)

§24
SWIETLICA

1. W Szkole dziata $wietlica.

2. Pracownikiem jest wychowawca swietlicy.

3. Zajecia sSwietlicowe organizowane sg dla tych dzieci z klas |-Vl oraz dla dzieci oddziatu

przedszkolnego, ktére muszg dtuzej przebywaé w Szkole.

4. Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo-opiekuriczej w  grupach

wychowaweczych. Liczba ucznidw w grupie nie powinna przekraczac 25 osob.

5. Wychowawca Swietlicy wspétpracuje z nauczycielami, wychowawcami klas oraz pedagogiem

szkolnym w zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych.

6. Nadzor pedagogiczny nad pracg sSwietlicy sprawuje Dyrektor Szkoty.

7. Wychowawca swietlicy odpowiada za:

a) catoksztatt pracy wychowawczo — dydaktyczno - opiekunczej w swietlicy,

b) opracowanie rocznego planu pracy swietlicy,

c) opracowanie planu pracy z uwzglednieniem w nich zapisdw gwarantujacych bezpieczenstwo
informacji i danych osobowych, do ktérych wychowawcy uzyskujg dostep w zwigzku z realizacjg
powierzonych im zadan stuzbowych, w szczegdlnosci zabezpieczenia danych przed niepowotanym
dostepem, nieuzasadniong modyfikacjg, zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem,
w stopniu odpowiednim do zadan zwigzanych z przetwarzaniem danych, jak réwniez
wykorzystywania tych danych wytgcznie do celéw zwigzanych z realizacjg obowigzkdéw stuzbowych,

d) prowadzenie dokumentacji Swietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami prawnymi, w szczegdlnosci
gromadzenie w niej wytgcznie danych niezbednych do realizacji celu przetwarzania, jak rowniez ich
zabezpieczenie przed niepowofanym dostepem, nieuzasadniong modyfikacjg, zniszczeniem,
nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem, w stopniu odpowiednim do zadan zwigzanych
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z przetwarzaniem danych, jak rowniez wykorzystywanie tych danych wyfacznie do celow
zwigzanych
z realizacjg obowigzkdéw stuzbowych,

e) wspotprace z rodzicami dzieci zapisanych do Swietlicy.

8. Szczegobtowy zakres dziatania Swietlicy okresla regulamin. (Zatgcznik nr 12)

§25
PEDAGOG SZKOLNY

1. Pedagog szkolny organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

2. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, w szczegélnosci:

a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia
przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznidw,

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowaweczych oraz wspierania rozwoju ucznidw,

c) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,

d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i mtodziezy,

e) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,

f) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

g) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w udzielaniu
pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

3. Zadania wymienione w ust. 2 pedagog realizuje:

a) we wspodtdziataniu z nauczycielami, rodzicami, pielegniarkg szkolng, organami Szkoty
i instytucjami pozaszkolnymi.

b) we wspodtpracy z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultowania metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz
w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach (ogdlna procedura
organizacyjna badan w poradni psychologiczno — pedagogicznej). Pedagog zwraca szczegdlng
uwage na przestrzeganie przez szkote postanowien Konwencji o Prawach Dziecka.

4. Pedagog szkolny prowadzi odpowiednig dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

w szczegdlnosci gromadzg w niej wyfgcznie dane niezbedne do realizacji celu przetwarzania,

jak rowniez zobowigzani sg do ich zabezpieczenia przed niepowotanym dostepem, nieuzasadniong

modyfikacjg, zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem, w stopniu odpowiednim
do zadan zwigzanych z przetwarzaniem danych. Ma takze obowigzek wykorzystywania tych danych
wytgcznie do celéw zwigzanych z realizacjg obowigzkéw stuzbowych.

5. Szczegdtowy zakres obowigzkdw pedagoga okresla Dyrektor Szkoty. (Zatgcznik nr 13)
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ROZDZIAL V. PRACOWNICY SZKOLY

§26
1. Kodeks Pracy okresla prawa i obowigzki pracownikéw Szkoty i pracodawcy Dyrektora Szkoty.
2. Przepisy Kodeksu Pracy nie odnoszg sie do zakresow: umow o prace nauczycieli, urlopéw
nauczycieli, czasu pracy nauczycieli, ktére okresla Ustawa Karta Nauczyciela z 26 stycznia 1982 r.
z pbézniejszymi zmianami.
3. Szczegotowe przepisy zawiera Ustawa Kodeks Pracy z 26 czerwca 1974 r. z pdzniejszymi zmianami.
4. Sposob realizacji zadan zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych normuje Ustawa
z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych z pézniejszymi zmianami.

§ 27
NAUCZYCIELE

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowiedzialny za jakos$¢
tej pracy oraz bezpieczenstwo uczniow.

2. Nauczyciel winien przestrzega¢ praw dziecka i przekazywa¢ uczniom wiedze na ten temat.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do:

1) Prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego, w tym dostosowania metod i form pracy do wieku
i umiejetnosci ucznidw, a takze wykorzystywania pozyskanych w zwigzku z realizacjg przedmiotowego
procesu danych wytacznie do realizacji zadan stuzbowych.

2) Realizacji zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby i zainteresowania
ucznidow wynikajace z art. 42 ust. 2 pkt 2 lit. a i b Karty Nauczyciela.

3) Prowadzenia dokumentacji szkolnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4) Dbania o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny.

5) Wspierania rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan.

6) Bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwego traktowania.

7) Odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw oraz przetwarzanie danych
osobowych ich dotyczagcych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i unormowaniami
wewnetrznymi, jak rowniez zabezpieczenie danych przed niepowotanym dostepem, nieuzasadniong
modyfikacjg, zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem, w stopniu odpowiednim
do zadan zwigzanych z przetwarzaniem danych.

8) Udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych.

9) Doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej wiedzy.

10) Przestrzegania zasad etyki zawodowe;j.

4. Nauczyciele mogg tworzyé zespoty: wychowawczy, przedmiotowe i miedzyprzedmiotowe,
diagnostyczne, zadaniowe i inne, organizowane w miare potrzeb. Prace zespotu prowadzi
Przewodniczgcy, powotywany przez Dyrektora Szkoty na wniosek zespotu.

§28
KLASOWE ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg klasowy zespdt nauczycielski. Praca

zespotu kieruje wychowawca klasy.

2. Zadania klasowych zespotédw nauczycielskich:

1) Ustalanie programu nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.
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2) Korelowanie tresci programowych przedmiotéw, porozumiewanie sie co do wymagan
programowych oraz organizacji kontroli i mierzenia osiggnie¢ uczniéw.

3) Porozumiewanie sie z zespotem rodzicéw w sprawach opiekunczo-wychowawczych i organizacji
czasu wolnego uczniéw oraz wspdlne podejmowanie konkretnych zamierzern dla optymalnego
rozwoju uczniow.

4) Uzgodnienie tygodniowego, tacznego obcigzenia ucznia pracg domowa.

3. Klasowy zesp6t nauczycielski ma prawo do:

1) wnioskowania i opiniowania rozwigzan w zakresie planu nauczania oddziatu w 3-letnim cyklu
ksztatcenia.

2) kierowania uczniow do poradni psychologiczno-pedagogicznych, ustalania indywidualnych
programow,

3) whnioskowania wigzgcego wychowawce klasy w sprawie ustalenia oceny zachowania uczniéw.

4) wnioskowania do Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej w sprawach pedagogicznych
i opiekunczych.

§29

1. W Szkole funkcjonuje zespdét do spraw specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw, ktory

przynajmniej raz w roku przy udziale rodzicow ucznia, przedstawicieli Organu Prowadzgcego Szkote

(na zaproszenie dyrektora) oraz poradni psychologiczno - pedagogiczno opiekujgcej sie Szkotg

(na wniosek Dyrektora Szkoty), dokonuje przeglagdu i oceny skutecznosci $wiadczonej uczniowi

pomocy oraz zatwierdza zmiany w przyjetych indywidualnych programach edukacyjnych

opracowanych dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami. W skfad zespotu wchodzg nauczyciele

prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale i specjalisci zatrudnieni w Szkole.

2. Do zadan zespotu nalezy:

1) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

2) rozpoznawanie specyficznych trudnosci w uczeniu sie ucznidow, w tym ryzyka dysleks;ji;

3) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci uczniow;

4) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych uczniéw;

5) okreslanie sposobdw zaspokajania potrzeb uczniéw;

6) opracowywanie oraz ewaluacja indywidualnych programéw edukacyjnych dla uczniéw, w tym:

a) programoéw edukacyjno — terapeutycznych dla ucznidow niepetnosprawnych lub niedostosowanych
spotecznie,

b) programoéw wsparcia ucznidow ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,

c) programow nauczania dla uczniéw wybitnie zdolnych;

7) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajagcych z programu
wychowawczego Szkoty i programu profilaktyki;

8) planowanie zadan umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci wychowawczych rodzicow
i nauczycieli;

9) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

10) dokonywanie okresowej oceny efektywnosci udzielanego wsparcia, w tym prowadzonych zajec
specjalistycznych, rewalidacyjnych, socjoterapeutycznych;
11) przedstawianie wnioskéw i zalecen do dalszej pracy z uczniem.
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§30
NAUCZYCIEL - WYCHOWAWCA

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczgcych w oddziale, zwanemu dalej Wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, Wychowawca w miare mozliwosci

opiekuje sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spetniania zadan nauczyciela - wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw,

ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych Szkoty.

4. Wszyscy nauczyciele oraz pedagog szkolny tworzg zespdt wychowawczy. Zadaniem zespotu

wychowawczego jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

a) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwadj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowanie
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie dziatan zespotowych ucznidéw,

c) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole oraz miedzy uczniami
a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

d) udzielanie pomocy rodzicom/prawnym  opiekunom dzieci niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w zakresie doskonalenia umiejetnosci niezbednych we wspieraniu
ich rozwoju.

5. Wychowawca w celu realizacji dziatan, o ktérych mowa w ust. 4:

1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankéw;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rézne formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski,

b) ustala tres¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych, w kl.I-lll w ramach zajec

edukacyjnych,

3) wspotdziata z nauczycielami w klasowym zespole nauczycielskim;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspdtdziatania z nimi w dziataniach wychowawczych,

c) wiaczenia ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

5) wspétpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami swiadczagcymi kwalifikowang pomoc

W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow;

6) organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie Szkoty i w placdwkach pozaszkolnych,

zgodnie z Rozporzadzeniem MEN w sprawie zasad udzielania pomocy psychologicznej

i pedagogiczne;j;

7) organizuje spotkania z rodzicami/opiekunami informujgc ich o postepach w nauce

i 0 zachowaniu ucznidw, zgodnie z harmonogramem zebran rodzicielskich.

6. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez Szkote informacji w zakresie nauczania,

wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicow optaty.

7. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczgce klasy oraz prowadzi dokumentacje

klasy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

8. Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony

Dyrektora Szkoty oraz Rady Pedagogicznej, a takie ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie

placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych.
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9. Szczegodtowy zakres obowigzkéw Wychowawcy okres$la Dyrektor Szkoty.

10. W przypadku razgcego naruszenia obowigzkow wynikajgcych z petnionej funkcji, nauczyciel moze

by¢ pozbawiony wychowawstwa klasy, w szczegdlnosci za:

a) uzycie wobec ucznia sity fizycznej,

b) petnienie obowigzkéw w stanie ograniczonej swiadomosci bedgcej wynikiem spozycia srodkéw
farmakologicznych lub alkoholu,

c) niemoznos¢ prowadzenia pracy wychowawczej z powodu gtebokiego i dtugotrwatego konfliktu
z klasa.

9. Zmiana wychowawcy moze nastgpic tez w przypadku, gdy:

a) wyrazi on na to zgode lub sam ztozy rezygnacje z tej funkcji,

b) zachodzg inne uzasadnione okolicznosci.

10. Ostateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkoty

po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

§31
KOORDYNATOR DO SPRAW BEZPIECZENSTWA

1. Funkcje koordynatora do spraw bezpieczenstwa petni pedagog szkolny wykonujgc nastepujgce
zadania:

1) Obserwuje i analizuje zjawiska i zdarzenia wystepujgce w Szkole, ktére majg negatywny wptyw
na spokdj i bezpieczenstwo ucznidéw i pracownikéw Szkoty.

2) Analizuje potrzeby Szkoty w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolne;.

3) Ocenia stan bezpieczenstwa w Szkole i okresla najwazniejsze zadania, ktérych celem jest poprawa
bezpieczenstwa i ktére powinny by¢ uwzglednione w pracy Szkoty na dany rok szkolny.

4) Koordynuje dziatania w zakresie bezpieczeristwa wynikajgce z realizowanych w Szkole programéw:
wychowawczego i profilaktycznego.

5) Uczestniczy w opracowywaniu i wdrazaniu szkolnych procedur postepowania w sytuacjach
kryzysowych i zagrozenia.

6) Pomaga w nawigzaniu wspotpracy pomiedzy nauczycielami i wychowawcami a odpowiednimi
stuzbami (policja, kuratorzy, straz pozarna, sanepid) i instytucjami zajmujgcymi sie rozwigzywaniem
probleméw dzieci i mtodziezy.

7) Dzieli sie wiedzg z zakresu bezpieczenstwa z radg pedagogiczng i innymi pracownikami Szkoty.

8) Wspdtpracuje z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym.

9) Promuje problematyke bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

2. Szczegétowy zakres zadan, obowigzkéw oraz kompetencji koordynatora ds. bezpieczerstwa
w Szkole ustala Dyrektor Szkoty.

§32
PRACOWNICY ADMINISTRACII | OBStUGI

1. Zasady pracy pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych i obstugowych okres$laja odrebne
przepisy. Z uwagi na charakter zaktadu pracy, w ktérym sg zatrudnieni, powinni reprezentowac wtasciwg
postawe wobec ucznidw.
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ROZDZIAL VI. UCZNIOWIE | RODZICE

§33

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktérym konczy ono 5 lat lub 6 lat i nie odroczono mu rozpoczecia spetniania obowigzku szkolnego.
1) Na wniosek rodzicéw nauke w Szkole moze rozpocza¢ dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym
koczy 5 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnej. Decyzje
o0 weczesniejszym przyjeciu dziecka podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii poradni
pedagogiczno — psychologiczne;j.
2. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego
moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku
szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, po zasiegnieciu opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej.
3. Na wniosek rodzicéw Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko
odpowiednio obowigzku szkolnego poza Szkoty. Zezwolenie moze by¢ wydane, jezeli:
1) wniosek o wydanie zezwolenia zostat ztozony do dnia 31 maja;
2) do wniosku dotgczono:
a) opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,
b) oswiadczenie rodzicdw o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje podstawy
programowej obowigzujgcej na danym etapie ksztafcenia,
c) zobowigzanie rodzicéw do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko spetniajgce
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.
3. Dziecko spetniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg otrzymuje Swiadectwo
ukonczenia poszczegdélnych klas po zdaniu egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy
programowej obowigzujgcej na danym etapie ksztatcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny
z dyrektorem Szkoty i przeprowadzonych przez Szkote. Dziecku takiemu nie ustala sie oceny
zachowania.
4. Do Szkoty przyjmuje sie:
a) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty,
b) na wniosek rodzicéw - dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty, jezeli szkota dysponuje wolnymi

miejscami.
5. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
a) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty,
b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
c) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zajec,
d) rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi nauki, na zadanie Jednostki Samorzgdu Terytorialnego,
na terenie ktérej dziecko mieszka, s obowigzani informowaé go o formie spetniania obowigzku nauki
przez dziecko i zmianach w tym zakresie,
e) rodzice dziecka realizujgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg na podstawie
zezwolenia, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu.
6. Dzieci nie bedgce obywatelami polskimi sg przyjmowane:
1) do klas pierwszych szkét podstawowych na warunkach i w trybie dotyczagcym obywateli polskich;
2) do klas Il - VI na podstawie:
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a) Swiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajagcego ukoriczenie za granicg szkoty lub kolejnego
etapu edukacji, uznanego, zgodnie z odrebnymi przepisami, za réwnorzedne polskiemu swiadectwu
ukonczenia odpowiedniej szkoty publicznej lub

b) s$wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkote za granica,
potwierdzajgcego uczeszczanie przez cudzoziemca do szkoty za granicg i wskazujgcego klase lub etap
edukacji, ktéry cudzoziemiec ukonczyt w szkole za granica, oraz dokumentu potwierdzajgcego sume
lat nauki szkolnej cudzoziemca.

7. Jezeli cudzoziemiec nie moze przedtozy¢ dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 2 lit. a lub b,
zostaje przyjety i zakwalifikowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza Dyrektor Szkoty z udziatem, w razie
potrzeby, nauczyciela lub nauczycieli.

8. W przypadku cudzoziemca, ktéry nie zna jezyka polskiego, rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza
sie w jezyku obcym, ktérym postuguje sie cudzoziemiec. W razie potrzeby nalezy zapewnié udziat
w rozmowie kwalifikacyjnej osoby wtadajgcej jezykiem obcym, ktérym postuguje sie cudzoziemiec.

9. Dla cudzoziemcow podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu i obowigzkowi nauki, ktorzy nie znajg
jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, Organ
Prowadzgcy Szkote organizuje w Szkole dodatkowa, bezptatng nauke jezyka polskiego w formie
dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego.

10. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepiséw
o0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego
lub obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$é w okresie jednego miesigca
na co najmniej 50 % obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§34
1. Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci w wieku 5 i 6-letnie, realizowany
jest w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w Szkole — liczagcym nie wiecej niz 25 wychowankdw.
2. W oddziale przedszkolnym obowigzujg procedury dotyczace trybu rekrutacji oraz przyprowadzania
i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego. (Zatgczniki nr 14 inr 15)

§35
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczenrt ma prawo do:

a) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

b) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczerstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego
godnosci,

c) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

d) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
Swiatopoglagdowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych osdb,

e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

f) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce,

g) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych oraz ksiegozbioru biblioteki
podczas zajec pozalekcyjnych,
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h) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalnosé¢ samorzadowa oraz zrzeszanie sie w organizacjach
dziatajgcych w Szkole.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowiend zawartych w statucie Szkoty, a zwtaszcza

dotyczacych:

a) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach i zyciu Szkoty, przygotowywania sie
do nich oraz wtasciwego zachowania w ich trakcie,

b) usprawiedliwiania na piSmie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, w terminie tygodnia
od powrotu do Szkoty,

c) przestrzegania zasad kultury wspdtiycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty,

d) odpowiedzialnosci za wiasne zycie, zdrowie, higiene osobistg i rozwdj,

e) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole,

f) dbania o schludny wyglad oraz noszenia obuwia zmiennego,

g) uczestniczenia w zajeciach wychowania fizycznego w odpowiednim stroju: biata koszulka, czarne
lub granatowe spodenki, biate skarpetki, sznurowane teniséwki lub , haléwki”,

h) zakazu korzystania podczas zajec¢ z telefondw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych,
filmowania i wykonywania zdjeé¢ bez zgody oséb zainteresowanych podczas pobytu w Szkole;
w przypadku ztamania zakazu nauczyciel ma prawo odebraé urzadzenie i odda¢ je rodzicom;

i) wspodtdziatania w realizacji celéw i zadan stojacych przed Szkotg,

j) pomagania kolegom w nauce, szczegdlnie tym, u ktérych trudnosci wynikty nie z ich winy.

§36

1. Uczen powinien przestrzega¢ ustalonych warunkéw korzystania z telefonédw komaérkowych i innych

urzadzen elektronicznych (komputerdw, kamer itp.) na terenie Szkoty:

a) uczen musi uzyska¢ pisemng zgode Dyrektora Szkoty otrzymang na wniosek rodzica na posiadanie
i korzystanie na terenie Szkoty z telefonu komdrkowego i innych urzadzen elektronicznych,

b) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komdrkowych
(aparaty powinny by¢ wytgczone i schowane),

c) poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy) telefon moze by¢ uzywany w trybie , milczy”,

d) nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu jest zabronione,

e) nieprzestrzeganie w/w ustalen skutkuje odebraniem zgody na posiadanie i korzystanie z telefonu
na terenie Szkoty.

2. Uczniowie majg obowigzek szanowaé mienie Szkoty. Za zniszczenia odpowiedzialno$¢ materialng

ponoszg rodzice ucznia, ktéry dokonat zniszczenia lub grupy ucznidw przebywajgcych w miejscu jej

dokonania. Rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego

naprawy, lub koszty zakupu zniszczonego mienia.

3. Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan po skoriczonych

zajeciach.

4. Kazdy uczen ma obowigzek korzystac z szatni.

5. Uczniowie nie mogg opuszczaé terenu Szkoty podczas lekcji, imprez klasowych i przerw.

6. Uczniowie, ktérzy z uzasadnionych powoddw przebywajg na terenie Szkoty poza godzinami swoich

zajec lekcyjnych, majg obowigzek pozostawac w Swietlicy.

7. Zwolnienie z lekcji moze nastgpié¢ wytgcznie na pisemng prosbe rodzicéw.
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8. Uczen jest zobowigzany niezwiocznie po przyjsciu do Szkoty, nie pdziniej jednak niz w ciagu

tygodnia, przedstawi¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach w formie zaswiadczenia

lekarskiego lub oswiadczenia rodzica o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci ucznia. Po tym terminie

nieobecnosci beda uznane za nieusprawiedliwione.

9. Kazdy uczen powinien by¢ ubrany odswietnie podczas:

a) uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego,

b) grupowych badz indywidualnych wyjs¢ poza teren Szkoty w charakterze reprezentacji,

c) imprez okolicznosciowych, jesli taka decyzje podejmie wychowaweca klasy bgdZ Rada Pedagogiczna.

10. Uczen powinien by¢ ubrany schludnie przy zachowaniu nastepujgcych ustalen:

1) w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar:

a) zakaz farbowania wioséw oraz makijazu, z wyjatkiem imprez, tj. zabawa andrzejkowa, bal
noworoczny, itp.,

b) zakaz noszenia bizuterii mogacej stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ucznia lub jego kolegoéw,
w szczegdlnosci dtugich, wiszacych kolczykdw, ostrych bransolet;

2) uczenn ma obowigzek noszenia odpowiedniego stroju na lekcje wychowania fizycznego;

3) na terenie Szkoty uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie zmienne nie zagrazajgce zdrowiu;

11. Uczenn ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej i estetyki.

§37
KATALOG NAGROD

1. Wychowawca lub inny nauczyciel moze zwrdcié sie z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o udzielenie
uczniowi pochwaty i/lub nagrody.

2. Za rzetelng nauke i wzorowg postawe, wybitne osiggniecia, szlachetno$é¢ i odwage uczen moze
otrzymadé nastepujgce wyrdznienia i nagrody:

a) pochwata wychowawcy wobec klasy,

b) pochwata Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci szkolnej,

¢) dyplom uznania,

d) tytut,Wzorowy uczen” (I etap edukacyjny),

e) nagroda rzeczowa,

f) statuetka ,Najlepszy absolwent”,

g) list pochwalny dla rodzicéw,

h) swiadectwo z wyrdznieniem.

3. Uczen kl.I-1ll szczegdlnie wyrdzniajgcy sie w nauce oraz realizacji innych zadan Szkoty ma prawo
do nagrody ksigzkowej lub wyrdznienia.

4. Uczen kL.IV-VI wyrdzniajgcy sie w nauce oraz w realizacji innych zadan Szkoty ma prawo do nagrody
lub wyrdznienia wg nastepujacych kryteriéw:

a) za bardzo dobre wyniki w nauce - srednia ocen 4,75 oraz wzorowe zachowanie uczen otrzymuje
Swiadectwo z wyrdznieniem i nagrode ksigzkows,

b) za bardzo dobre wyniki w nauce - srednia ocen 4,75 oraz bardzo dobrg ocene zachowania uczen
otrzymuje swiadectwo z wyrdznieniem,

c) za reprezentowanie Szkoty w konkursach przedmiotowych, turniejach wiedzy lub zawodach
sportowych, uczeh moze byé wyrdzniony nagrodg rzeczowg lub ksigzkowa,
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d) za aktywng prace w organizacjach uczniowskich, kotach i innych formach zaje¢ pozalekcyjnych
w Szkole, uczen otrzymuje dyplom uznania oraz nagrode rzeczows,

e) za inne osiggniecia w Szkole uczen otrzymuje dyplom uznania.

5. Absolwent Szkoty za bardzo dobre wyniki w nauce bez ocen dostatecznych i ponizej (Srednia ocen
minimum 5,0), wzorowe zachowanie i reprezentowanie Szkoty w konkursach przedmiotowych,
turniejach wiedzy lub zawodach sportowych otrzymuje tytut ,Najlepszy absolwent” i dodatkowg
nagrode rzeczowa.

6. Uczen, ktéry ma 100% frekwencji na zajeciach obowigzkowych, otrzymuje nagrode ksigzkowa.

7. Rodzice dziecka wyrdznionego jak w pkt. 4a oraz w pkt.3 otrzymuija list pochwalny.

§38

KATALOG KAR

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty
W nastepujgcy sposob:

a) rozmowa z wychowawcg i/lub pisemne powiadomienie rodzicéw,

b) upomnienie udzielone przez wychowawce,

c) nagana wychowawcy,

d) rozmowa z pedagogiem szkolnym,

e) rozmowa z Dyrektorem Szkoty,

f) upomnienie udzielone przez Dyrektora Szkoty przed spotecznoscig szkolng,

g) nagana Dyrektora Szkoty przed spotecznoscia szkolng,

h) przeniesienie ucznia do innej Szkoty,

i) powiadomienie sgdu dla nieletnich,

2. O przeniesieniu ucznia do innej Szkoty wnioskuje sie w przypadku, gdy:

a) notorycznie tamie on przepisy zawarte w Statucie Szkoty,

b) otrzymat inne kary zawarte w Statucie Szkoty,

c) stosowane srodki zaradcze nie przynoszg rezultatu,

d) zmiana srodowiska moze mie¢ korzystny wptyw na jego postawe,

3. Szkota powiadamia sad dla nieletnich, gdy:

a) uczen zachowuje sie w sposéb demoralizujacy badz agresywny,

b) swoim postepowaniem zagraza zdrowiu i zyciu innych uczniéw,

c) dopuszcza sie czyndéw tamigcych prawo np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenia, rozprowadzanie
narkotykow itp.,

d) stosowane Srodki zaradcze nie przynoszg rezultatu.

4. Stosowane kary nie mogg naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

5. W stosunku do ucznia stosuje sie gradacje kar.

6. Rodzaje nagréd i kar majg charakter zamkniety, mozna je zmienié tylko drogg nowelizacji Statutu.
7. Uczen i jego rodzice majg prawo do pisemnego odwofania sie od wymierzonej kary zgodnie
z procedurg opisang w rozdziale IX niniejszego Statutu.
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§39
RODZICE

1. Rodzice i nauczyciele wspdtpracujg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania, profilaktyki i opieki
nad uczniami.

2. Rodzice majg prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych realizowanych
w klasie i Szkole,

b) znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania wewnatrzszkolnego.

c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepdw w nauce i zachowaniu,
a takze kontroli sposobu przetwarzania danych osobowych administrowanych przez Szkote,
w szczegolnosci wgladu do tresci danych, ich modyfikacji, poprawiania oraz skorzystania z innych
uprawnien wynikajacych z Ustawy o ochronie danych osobowych.

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.

e) wyrazania i przekazywania Organom sprawujacym nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy
Szkoty.

3. Rodzice zostali poinformowani i akceptuja:

a) przekazywanie przez Szkote niezamdéwionych informacji na skrzynke pocztowa, zgodnie z Ustawa
o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczng,

b) wykonywanie w czasie organizowanych przez Szkote imprez zdje¢ dziecka oraz ich publikacje
na stronie internetowej lub w gablotach Szkoty, w zwigzku z dziataniami informacyjnymi
i marketingowymi Szkoty,

c) udziat dziecka w badaniach psychologicznych prowadzonych przez Szkote,

d) wykorzystywanie i rozpowszechnianie przez Szkote prac dziecka wytworzonych pod kierunkiem
nauczyciela na zajeciach szkolnych lub dla celdw zaje¢ szkolnych,

e) publikacje danych dotyczacych dziecka i jego osiggnieé na tablicy i/lub stronie internetowej Szkoty,
w zwigzku z dziataniami informacyjnymi oraz marketingowymi Szkoty.

4. Rodzice posiadajg informacje, iz w przypadku braku akceptacji ktéregokolwiek z punktéw
wymienionych w ust. 3 majg prawo zgtoszenia powyzszego do Administratora Danych Osobowych
(ADO).

5. Rodzice zostali poinformowani, iz Administratorem Danych Osobowych jest Dyrektor Szkoty. Dane
zgromadzone przez ADO bedg przetwarzane wytacznie w celach statutowych Szkoty, w zakresie
wynikajgcym z przepisow szczegétowych, w tym Ustawy o oswiacie, a takze w celach archiwalnych
i statystycznych. Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbedne do realizacji celu przetwarzania
danych, w szczegdlnosci obowigzku szkolnego. Dane zgromadzone przez ADO przetwarzane s3
w oparciu o art. 23 ust. 1 pkt 2 w powigzaniu z pkt 4 i 5 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych. Osoby, ktdérych dane dotycza, majg prawo dostepu do tresci danych, ich
modyfikacji i poprawiania. Dane nie bedg przedmiotem sprzedazy i udostepniania za wyjgtkiem
podmiotéw i okolicznosci ich ujawnienia przewidzianych przepisami prawa.
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ROZDZIAt VII. OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE
§40
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania precyzujg i ujednolicajg sposoby oceniania stosowane przez
wszystkich nauczycieli Szkoty.

2. Ocenianie to proces gromadzenia informacji o postepach i osiggnieciach ucznia, to integralny
i naturalny element uczenia sie i nauczania.

3. Sposéb ustalania oceny jest okreslony w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania (Zatgcznik nr 16)

§41

OCENY Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

1. W klasach | — lll oceng klasyfikacyjng $rédroczng i roczng jest ocena opisowa. Ocena odzwierciedla
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla pierwszego etapu edukacyjnego i wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.

2. Ocenianie biezgce ucznia w klasie | - VI dokonywane jest za pomocg oceny cyfrowej wedtug skali
sze$ciostopniowej:

a) stopien celujacy (cel) — 6,

b) stopien bardzo dobry (bdb) -5,

c) stopien dobry (db) — 4,

d) stopien dostateczny (dst) — 3,

e) stopien dopuszczajacy (dop) — 2,

f) stopien niedostateczny (ndst) — 1.

W przypadku ustalania biezgcych ocen czgstkowych mozna dodatkowo wpisywaé obok ocen znaki ,,+”
i,,—" oraz, .” (uczen nieprzygotowany).

3. Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene zachowania.

4. Kryteria oceny osiggnie¢ dydaktycznych ucznia zawiera WSO. (Zatgcznik nr 16)

§42

ZASADY OCENIANIA

1. Nauczyciel jest obowigzany réwnomiernie w trakcie okresu zaplanowac sposoby i formy oceniania
oraz systematycznie oceniaé postepy ucznidéw w nauce.

2. Uczeh ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez ponoszenia konsekwencji - zasady
zgtaszania nieprzygotowan oraz liczba zgtoszen zostajg ustalone z nauczycielem na poczatku roku.

3. Ocene do dziennika nauczyciel jest obowigzany wpisa¢ niezwtocznie po jej wystawieniu.

4. Uczen otrzymuje oceny czgstkowe za wypowiedzi ustne, prace pisemne, dziatania tworcze,
umiejetnosci praktyczne i aktywnosé.
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5. Prace pisemne to:

a) kartkbwka — sprawdza stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci z nie wiecej niz trzech
ostatnich tematéw i trwa nie dfuzej niz 15 minut,

b) sprawdzian (praca klasowa) — sprawdza stopiert opanowania wiadomosci i umiejetnosci z jednego
lub kilku dziatéw programowych, a nawet z catego roku i trwa nie dfuzej niz dwie godziny lekcyjne.

6. W ciggu tygodnia uczen moze napisac tylko trzy prace klasowe, (jednak nie wiecej niz jedng
W ciggu dnia) oraz cztery kartkdwki (maksimum dwie w ciggu dnia).

7. Kazdy sprawdzian (praca klasowa) jest zapowiedziany na tydzien przed terminem przeprowadzenia
i poprzedzony informacjg o zakresie jego tresci i formie. Nie ma obowigzku zapowiadania kartkéwek.
10. W przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia nauczyciel ustala termin i sposéb wyréwnania
zalegtosci oraz forme i miejsce zaliczenia. Uczen, ktdry nie uczestniczyt w pisemnej formie
sprawdzenia wiadomosci ma obowigzek napisania jej w terminie jednego tygodnia od powrotu
do Szkoty, w czasie wolnym od zajeé dydaktycznych, ustalonym przez nauczyciela.

11. Uczen, ktéry nie byt obecny na zajeciach powyzej 5 dni nauki, moze by¢ zwolniony z pisania
w wyznaczonym terminie pracy klasowej, sprawdzianu, kartkowki, obejmujgcej swym zakresem
materiat realizowany w tym czasie. Ma obowigzek napisania jej w terminie tygodnia
od powrotu do Szkoty, w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, ustalonym przez nauczyciela.

12. Uczen, ktéry otrzymat ocene niedostateczng z pracy klasowej lub sprawdzianu ma prawo
do poprawienia tego wyniku w sposdb ustalony przez nauczyciela w terminie do jednego tygodnia.
13. Nauczyciel zobowigzany jest do poinformowania uczniéw o wynikach pracy klasowej w ciggu
tygodnia od jej napisania, a o wynikach kartkéwek na najblizszych zajeciach.

14. Ocenione sprawdziany (prace klasowe) i prace kontrolne uczen otrzymuje do poprawy w formie
ustalonej przez nauczyciela.

15. Nauczyciel przechowuje sprawdziany (prace klasowe) do korica roku szkolnego.

16. Na prosbe rodzicéw ucznia/prawnych opiekundéw, sprawdzone i ocenione pisemne sprawdziany
(prace klasowe), inne prace kontrolne oraz dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia
sy udostepniane do wgladu jego rodzicom/prawnym opiekunom podczas zebran klasowych
i wczesniej uzgodnionych konsultacji.

17. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez Szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicéw optaty, bez
wzgledu na postac i sposdb przekazywania tych informacji.

18. Uczen powinien dobrze zna¢ kryteria oceniania i stale by¢ zachecany do dokonywania samooceny
stanu swojej wiedzy.

§43
OCENA ZACHOWANIA

1. W klasach | - lll Srédroczne i roczne oceny zachowania sg ocenami opisowymi.

2. W klasach IV — VI $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ustalone wedtug
nastepujacej skali:

a)wzorowe,

b)bardzo dobre,

c) dobre,

d)poprawne,
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e)nieodpowiednie,
f) naganne.
3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,
d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb,
f) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig,
g) okazywanie szacunku innym osobom.
4. Do ustalenia oceny zachowania ucznia brane sg nastepujgce kryteria:
1) praca na rzecz klasy:
a) funkcje petnione w klasie,
b) chec reprezentowania klasy,
c) aktywny udziat w organizacji imprez klasowych;
2) praca na rzecz Szkoty:
a) funkcje petnione w Szkole,
b) chet reprezentowania Szkoty na zewnatrz,
c) aktywny udziat w organizacji imprez szkolnych lub klasowych;
3) punktualnosg¢;
4) kultura stowa;
5) wtasciwy stosunek do: kolegéw, nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty;
6) prawidtowe zachowanie sie na imprezach szkolnych i pozaszkolnych oraz w miejscach publicznych;
7) poszanowanie mienia i dbatosé o czysto$é otoczenia;
8) wywigzywanie sie ze zobowigzan;
9) noszenie odpowiedniego stroju na w-f i obuwia zmiennego.
5. Sposéb ustalania oceny zachowania jest okreslony w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania
(Zatgcznik nr 16).
§44

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

a) stopnie z przedmiotdow nauczania,

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie Szkoty, z wytgczeniem § 46 punkt 5.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw/prawnych opiekundw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
o warunkach i trybie uzyskania sréodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Wychowawca klasy ma obowigzek na biezgco informowaé ucznia, jego rodzicow/prawnych
opiekundéw o ocenach zachowania, wykorzystujgc w tym celu ustalone harmonogramem pracy Szkoty
zebrania z rodzicami, konsultacje dla rodzicdw oraz indywidualne kontakty.

5. Najczesciej stosowanymi narzedziami pomiaru zachowana ucznia s3:
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1) obserwacja:

a) wywigzywania sie z obowigzkdw ucznia,

b) postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatosci o honor i tradycje Szkoty,

d) dbatosci o piekno mowy ojczystej,

e) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

f) zachowania sie w Szkole i poza nig,

g) okazywania szacunku innym osobom;

2) opinie nauczycieli, kolegédw oraz innych pracownikéw Szkoty;

3) ankiety dotyczace aktywnosci pozaszkolnej, relacji kolezenskich lub innych danych;

4) karty samooceny;

5) rozmowy z uczniem.

6. Na dwa tygodnie przed srdédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady
Pedagogicznej wychowawca klasy ma obowigzek poinformowaé ucznia i jego rodzicéw/opiekundw
prawnych o przewidywanej srédrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. W przypadku
nieobecnosci ucznia w Szkole jest on poinformowany o ocenie po powrocie na zajecia.
Rodzice/opiekunowie prawni informowani sg w formie ustalonej przez wychowawce.

7. Ustalona przez wychowawce klasy srdédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem mozliwosci przeprowadzenia procedury odwotawczej, dotyczgcej tylko
oceny rocznej.

8. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakoniczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

9. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczna
ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszos$cig gtosow; w przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

10. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty — jako przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

11. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Strona 31 z 39



§45

KLASYFIKOWANIE

1. Szkofa pracuje systemem okresowym pieciomiesiecznym, klasyfikujgc uczniéw srddrocznie —

w styczniu i rocznie - w czerwcu.

2. Klasyfikowanie $rédroczne i roczne w klasach | — Il polega na podsumowaniu osiggniec

edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (okresie) i ustaleniu jednej oceny opisowej

klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny zachowania.

3. Klasyfikowanie srédroczne i roczne, poczawszy od klasy czwartej, polega na podsumowaniu

osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (okresie) z zaje¢ edukacyjnych okreslonych

w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen z poszczegdlnych zajec¢ oraz oceny zachowania.

4. Ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy

poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

5. Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy

poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna z dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych ma wptyw na promocje do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo

wyzszy) i na ukonczenie Szkoty.

6. Ocena $rdodroczna i roczna jest podsumowaniem osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia w okresie (roku

szkolnym) i nie powinna by¢ ustalana jako srednia arytmetyczna ocen czgstkowych.

7. O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych nauczyciele przedmiotéw

i wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekunéw

na 2 tygodnie przed s$rdédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady

pedagogicznej. W przypadku nieobecnosci ucznia w Szkole jest on poinformowany o ocenach

po powrocie na zajecia. Rodzice/opiekunowie prawni informowani s3 w formie ustalonej przez

wychowawce. Informacje o przewidywanej ocenie niedostatecznej rodzice ucznia potwierdzajg

czytelnym podpisem.

8. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak

jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach

edukacyjnych, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie

nauczania.

9. W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”.

10. Uczen nieklasyfikowany moze zdawac egzamin klasyfikacyjny, jezeli:

1) nie byt klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;

2) realizowat na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki;

3) spetniat obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotg, w tym przypadku:

a) egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne,
plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zdajgcemu uczniowi nie ustala sie oceny zachowania,

c) w sktad komisji egzaminacyjnej wchodzg: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej Szkole
stanowisko kierownicze (przewodniczgcy komisji) oraz nauczyciele zaje¢ edukacyjnych w danej
klasie;
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4) nie byt klasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci; egzamin klasyfikacyjny
odbywa sie na wniosek jego rodzicéw/opiekundw prawnych za zgodg Rady Pedagogiczne;.

11. Pisemng prosbe o przystgpienie do egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w ust. 10, wraz
z uzasadnieniem, kierujg rodzice/prawni opiekunowie ucznia do dyrektora Szkoty (najpdzniej przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej).

12. Termin egzaminu klasyfikacyjnego po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami wyznacza Dyrektor Szkoty tak, aby odbyt sie najpdiniej w przeddzien zakornczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w przypadku klasyfikacji rocznej oraz w ciggu miesigca
od zakonczenia ferii zimowych w przypadku klasyfikacji Srédroczne;j.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okresSlonym przez
dyrektora Szkoty. Wyznaczony termin jest ostateczny.

14. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem przedmiotéw:
plastyka, muzyka, zajecia techniczne, zajecia komputerowe i wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin
ma przede wszystkim forme éwiczen praktycznych.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokédt zawierajacy:

a) sktad komisji,

b) termin egzaminu,

c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym wpisuje sie date egzaminu oraz ustalony
stopien.

16. Rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg,
ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

17. Ustalona przez nauczyciela ocena $rédroczna lub roczna wyzsza od oceny niedostatecznej moze
by¢ zmieniona drogg sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie wytgcznie w przypadku ustalenia
oceny niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, na pisemna,
odpowiednio umotywowang prosbe rodzicéw/prawnych opiekundéw, zgtoszong do Dyrektora Szkoty
(z nie wiecej niz dwdch zajeé edukacyjnych) najpdzniej w ciggu 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

18. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, przeprowadza nauczyciel wtasciwego przedmiotu
w obecnosci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu w terminie uzgodnionym
z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzga: Dyrektor
Szkoty (przewodniczacy komisji), nauczyciele zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, dwdch nauczycieli
z danej lub innej Szkoty tego samego typu prowadzgcych takie same zajecia edukacyjne.

19. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor
Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej Szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

20. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego,
jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
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21. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ogdlnopolskim otrzymuja
z danych zajec¢ edukacyjnych celujgcg roczng (Srédroczng) ocene klasyfikacyjng.
§ 46

PROMOWANIE

1. Uczen klas | — Ill otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej.

2. Rada Pedagogiczna moze podjgé decyzje o:

a) promowaniu ucznia klasy pierwszej i drugiej do klasy programowo wyzszej w ciggu roku szkolnego,
jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwéch klas,

b) W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii
rodzicOdw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Poczawszy od klasy IV do klasy VI uczer otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
oceny roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

4. Uczen klasy IV — VI otrzymuje promocje z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji
z wszystkich przedmiotow obowigzkowych i nadobowigzkowych srednig ocen 4,75 lub wyzszg
i co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania. Uczehn wyrdzniony otrzymuje swiadectwo
z biato-czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem ,,z wyréznieniem”.

5. Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyziszej
lub nieukonczeniu Szkoty przez ucznia, ktéremu co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

6. Poczgwszy od klasy IV, z wyjagtkiem klasy programowo najwyzszej, uczen, ktéry w wyniku rocznej
klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z co najwyzej dwéch zaje¢ edukacyjnych moze zdawad
egzamin poprawkowy.

7. O przeprowadzenie egzaminu poprawkowego rodzice/prawni opiekunowie ucznia sktadajg wniosek
w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty, uzasadniajgc swa prosbe.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory ustala:

a) sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin, do ktdérej wchodzg: Dyrektor Szkoty lub nauczyciel
zajmujacy stanowisko kierownicze, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne oraz nauczyciel
prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,

b) sposdb przeprowadzenia egzaminu: forme pisemng, ustng lub ¢wiczen praktycznych w przypadku
takich przedmiotéw jak: plastyka, muzyka, zajecia techniczne, zajecia komputerowe, wychowanie
fizyczne,

c) Dyrektor Szkoty informuje o terminie egzaminu poprawkowego do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno — wychowaweczych.

9. Tre$é zadan na egzamin poprawkowy proponuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

W porozumieniu z innymi nauczycielami tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
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10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego komisja sporzgdza protokdt, do ktdérego zatacza
prace pisemng ucznia lub zwieztg informacje o odpowiedziach ustnych lub o przebiegu ¢wiczen
praktycznych. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

13. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego lub dwdch zaje¢ edukacyjnych
nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

14. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
wyzszej.

§ 47

SPRAWDZIAN W KLASIE SZOSTE)

1. W kwietniu w klasie széstej jest przeprowadzany sprawdzian obejmujacy wymagania ustalone
w podstawie programowej.

2. Sprawdzian skfada sie z dwéch czesci i obejmuje:

1) w czesci pierwszej — wiadomosci i umiejetnosci z jezyka polskiego oraz z matematyki, w tym
wykorzystanie wiadomosci i umiejetnosci z tych przedmiotéw w zadaniach osadzonych w kontekscie
historycznym lub przyrodniczym;

2) w czesci drugiej — wiadomosci i umiejetnosci z jezyka obcego nowozytnego, nauczonego w Szkole
w ramach zaje¢ obowigzkowych.

3. Za organizacje i przebieg sprawdzianu w Szkole odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego, ktérym jest Dyrektor Szkoty.

3. Uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie majg prawo przystgpi¢ do sprawdzianu
w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej. Opinia taka powinna by¢ wydana przez poradnie nie pdzniej
niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian, z tym,
Ze nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy Il szkoty podstawowe;.

Opinie rodzice/prawni opiekunowie ucznia przedktadajg Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany sprawdzian.

4. W przypadku ucznidw posiadajagcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania sprawdzianu moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

5. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mogg przystgpi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie odpowiednich

ze wzgledu na ich stan zdrowia.
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6. W przypadku uczniéw niepetnosprawnych lub niedostosowanych spotecznie Rada Pedagogiczna
wskazuje sposdb dostosowania warunkdéw przeprowadzania sprawdzianu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgc posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

7. Dla uczniéw:

a) niestyszacych,

b) stabostyszacych,

c) niewidomych,

d) stabowidzacych,

e) z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim,

f) posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

przystepujacych do sprawdzianu, przygotowuje sie zestawy zadan dostosowane do rodzaju
ich niepetnosprawnosci.

8. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych na szczeblu
wojewddzkim lub ogdlnopolskim z zakresu jednego z grupy przedmiotéw objetych sprawdzianem,
sq zwolnieni z odpowiedniej czesci sprawdzianu na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego
uzyskanie tytutu laureata lub finalisty. Zwolnienie ze sprawdzianu jest réwnoznaczne z uzyskaniem
z danej czesci sprawdzianu najwyzszego wyniku.

9. Sprawdzian o ktdrym mowa w punkcie 1 jest przeprowadzany w jednym dniu i trwa: cze$é pierwsza
— 80 minut, czes¢ druga — 45 minut,

a) w przypadku ucznidéw ze specyficznymi trudnosciami, chorych i niesprawnych czasowo czas trwania
sprawdzianu moze by¢ przedtuzony, nie wiecej jednak niz o 50%.

10. Wyniki sprawdzianu o ktérym mowa w punkcie 1 s3 wyrazane w procentach i obejmuja:

a) wynik z czesci pierwszej, z wyszczegdlnieniem wyniku z jezyka polskiego i wyniku z matematyki,

b) wynik z czesci drugie;.

11. Sprawdzian rozpoczyna sie z chwilg zapisania w widocznym miejscu przez przewodniczacego
zespotu nadzorujgcego czasu rozpoczecia i zakonczenia pracy.

12. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujgcego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali,
wykluczajgc mozliwosé kontaktowania sie ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem osdb udzielajgcych
pomocy medycznej.

13. W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku.

14. W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela sie zadnych wyjasnien dotyczacych zadan ani
ich nie komentuje.

15. Do sali, w ktérej jest przeprowadzany sprawdzian, nie mozna wnosi¢ zadnych urzadzen
telekomunikacyjnych ani korzystaé z nich w tej sali.

16. Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania sprawdzianu moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego
i lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

17. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub jezeli uczen
zaktéca prawidtowy przebieg sprawdzianu w sposOb utrudniajgcy prace pozostatym uczniom,
przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia sprawdzian tego ucznia.
Informacje o przerwaniu i uniewaznieniu sprawdzianu ucznia zamieszcza sie w protokole.
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a) w powyzszym przypadku uczen przystepuje ponownie do sprawdzianu w terminie ustalonym przez
dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej (CKE), nie pdzniej niz do 20 sierpnia danego roku, w
miejscu wskazanym przez dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej (OKE).

18. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do sprawdzianu w ustalonym
terminie przystepuje do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora CKE, nie pdzniej
niz do 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora OKE.

19. Uczen, ktéry nie przystgpit do sprawdzianu (lub danej czesci sprawdzianu) w dodatkowym
terminie, powtarza ostatnig klase oraz przystepuje do sprawdzianu w nastepnym roku.

20. Uczen moze w terminie 2 dni od daty przeprowadzenia sprawdzianu zgtosi¢ zastrzezenia
do dyrektora OKE, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaty naruszone przepisy dotyczace jego
przeprowadzania. W razie stwierdzenia naruszenia przepisow dotyczacych przeprowadzania
sprawdzianu, z urzedu, dyrektor OKE, w porozumieniu z dyrektorem CKE, moze uniewaznic
sprawdzian (lub dang czes$¢ sprawdzianu) i zarzadzi¢ ponowne jego przeprowadzenie, jezeli
to naruszenie mogto wptyng¢ na wynik sprawdzianu. Uniewaznienie moze nastgpi¢ w stosunku
do wszystkich lub poszczegdlnych uczniow.

21. Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie Szkoty. Wyniku sprawdzianu nie odnotowuje sie
na $Swiadectwie ukoniczenia Szkoty.

22. Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegétowych wynikach sprawdzianu dla kazdego
ucznia przekazuje do Szkoty OKE nie pdzniej niz na 7 dni przed zakoriczeniem zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych, a w przypadkach pdziniejszego przystgpienia do sprawdzianu — do 31 sierpnia
danego roku.

23. Zaswiadczenie o wynikach sprawdzianu Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom/opiekunom prawnym wraz ze $wiadectwem ukonczenia Szkoty.
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ROZDZIAL IX. SPOSOBY ROZWIAZYWANIA SPOROW, TRYB ODWOLAWCZY

§48
1. Jesli zainteresowane strony nie rozwigzg konfliktu, mogg odwotaé sie do innych organdéw Szkoty.
2. Kazda ze stron ma prawo do pisemnego odwotania od decyzji do innych organéw Szkoty w terminie
3 dni.
3. Kazdy z organdw Szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni, po uprzednim wystuchaniu stron
konfliktu.
4. Strony konfliktu otrzymujg pisemng odpowiedz zawierajgcg informacje dotyczgce ich odwotania.
5. Strony konfliktu w procedurze odwotawczej nie mogg pomingé¢ zadnego z organdw Szkoty
wymienionych ponizej, ani tez zmienia¢ ustanowionej kolejnosci odwotawcze;.
1) jezeli strong konfliktu jest uczen, jego procedura odwotawcza nastepuje kolejno do:
a) wychowawcy klasy lub Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia w zaleznosci od rodzaju sprawy,
b) pedagoga szkolnego,
c) Dyrektora Szkoty;
2) jezeli strong konfliktu jest rodzic, jego procedura odwotawcza nastepuje kolejno do:
a) wychowawcy klasy lub przewodniczgcego Rady Rodzicéw w zaleznosci od rodzaju sprawy,
b) pedagoga szkolnego,
c) Dyrektora Szkoty;
3) jezeli strong konfliktu jest nauczyciel, jego procedura odwotawcza nastepuje kolejno do:
a) klasowego zespotu nauczycielskiego,
b) Rady Pedagogicznej lub komisji pojednawczej w zaleznosci od rodzaju sprawy,
c) Dyrektora Szkoty.
6. Ostatnig instancjg odwotawczg na terenie Szkoty jest Dyrektor Szkoty.
7. Strony konfliktu majg prawo odwotac sie od decyzji Dyrektora Szkoty do Organu Prowadzacego
Szkote i nadzoru pedagogicznego w terminie 7 dni.
8. Kazda ze stron konfliktu ma prawo do zyczliwego i podmiotowego rozpatrywania odwotfania.
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ROZDZIAL X. POSTANOWIENIA KONCOWE

§49
1. Kazdy organ Szkoty moze wystgpi¢ z wnioskiem o zmiane statutu lub dokonanie zmian w statucie.
2. Nowelizacji Statutu Szkoty dokonuje sie w przypadku ukazania sie nowych przepiséw prawa
o$wiatowego, jak rowniez potrzeb wynikajacych z sytuacji zaistniatych w procesie dydaktycznym,
wychowawczym i opiekuriczym.
3. Wszelkie zmiany w statucie nastepujg w wyniku uchwalenia przez Rade Pedagogiczna
po konsultacji z Radg Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim.
4. Rada Pedagogiczna upowaznia dyrektora Szkoty do publikowania w drodze wifasnego
obwieszczenia znowelizowanego statutu Szkoty jako tekstu ujednoliconego.
Zmiane Statutu Szkoty dokonano Uchwatg Rady Pedagogicznej na zebraniu plenarnym w dniu
01.09.2015 roku po wczesniejszych konsultacjach z Samorzagdem Uczniowskim i Radg Rodzicéw.
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